
ワークショップ型説明会

2023.2警察庁説明会
（一般職・事務系） National Police Agency

Ⅰ.これから就職活動を始める方を対象に、人事課担当者によるビギナー向け説明会を開催！
警察庁警察官（一般職・事務系）に少しでもご関心のある方は、お気軽にご参加ください！

Ⅱ.既に説明会に参加経験のある方を対象に、①キャリアパス、②ワークライフバランス（WLB)に
ついて説明をさせていただきます！「警察庁ってブラック？仕事と私生活の両立は？女性も活躍
できる？」など不安をお持ちの皆様、ぜひご参加ください！

Ⅲ.採用担当との少人数座談会を開催！「説明会だとなかなか質問しづらい･･･」など実は聞いてみ
たかったことがある皆様、お気軽にご参加ください！※参加人数の上限がございます！お早めにご予約してください。

Ⅰ.スタートアップ/Ⅱ.リピーター向け（テーマ別）
Ⅲ.特集 採用担当との少人数座談会

入庁３年目の若手職員との座談会を開催！官庁訪問、警察学校、初めての現場勤務を終えたばかり
のフレッシュな職員が、警察庁に入庁して考える率直な気持ちを語ります。ざっくばらんに気になる
点を質問してみてください。

＠警察庁（生活安全、刑事、警備）
＠オンライン（生活安全、刑事、交通）

若手職員座談会

※いずれも女性職員も参加します。警察庁とオンラインで職員は
異なりますので、両方ご参加いただいても結構です！

【警察庁内】 ※ 実施内容は、諸事情により変更となる場

合があります。

※参加人数によって抽選となる場合がござい

ます。あらかじめご了承ください。

２月20日（月） 14:00～17:00
犯罪死の見逃し防止への取組 【刑事分野】

２月24日（金） 14:00～17:00
子供の性被害の対策について 【生活安全分野】

２月27日（月） 13:30～15:30
警察の科学技術導入に向けた取組について【技術企画課】

お待たせしました！学生の皆様からご要望の多かったワークショップ型説明会を開催します！
担当職員からの基調講義のあと、少人数でのワークショップを通じて、警察庁での政策立案を体験

することができます。事前勉強は一切不要！是非お気軽にご参加ください！

【地方開催】

※ 名古屋と同じ内容のプログラムになります。

＠名古屋 ２月２日（木）14:00～16:30 ＠大阪２月３日（金）10:30～13:00

① ワークショップ
警察の科学技術導入に向けた取組【技術企画課】

② 職員との座談会



日程 時間 内容 場所

2/2
（木）

14:00-16:30
①ワークショップ（警察の科学技術導入に向けた取組）

②職員座談会（※子育て中の職員が参加）

中部管区警察局
（名古屋市）

2/3
（金）

10:30-13:00
①ワークショップ（警察の科学技術導入に向けた取組）

②職員座談会（※子育て中の職員が参加）

近畿管区警察局
（大阪市）

2/6
（月）

①13:30-14:30
②15:00-15:45
③16:00ｰ16:45

①Ⅱ.リピーター向け説明会（キャリアパス）
②Ⅲ.人事担当と少人数座談会
③Ⅲ.人事担当と少人数座談会

オンライン

2/7
（火）

①10:45-11:45
②15:15-16:15
③16:45-17:30

①Ⅰ.スタートアップ説明会
②Ⅱ.リピーター向け説明会（WLB）
③Ⅲ.人事担当と少人数座談会※オンラインのみ

オンライン＆
警察庁

2/17
（金）

①13:15-14:15
②14:45ｰ15:30
③16:00-17:00

①リピーター向け説明会（WLB）
②Ⅲ.人事担当と少人数座談会
③Ⅰ.スタートアップ説明会

オンライン

2/20 
（月）

14:00-17:00 ワークショップ（刑事） 警察庁

2/21 
（火）

14:30-16:00 若手職員座談会（生活安全、刑事、警備） 警察庁

2/22 
（水）

14:30-16:00 若手職員座談会（生活安全、刑事、交通） オンライン

2/24
（金）

14:00-17:00 ワークショップ（生活安全） 警察庁

2/27
（月）

①13:30-15:30
②16:00ｰ17:00

①ワークショップ（技術企画課）
②人事課職員と座談会※希望者のみ

警察庁

2/28
（火）

①13:30-14:30
②15:00ｰ16:00
③16:30ｰ17:30

①Ⅰ.スタートアップ説明会
②Ⅱ.リピーター向け説明会（キャリアパス）
③Ⅱ.リピーター向け説明会(WLB）

オンライン＆
警察庁

＜お問合せ先＞ 警察庁長官官房人事課
TEL：03-3581-0141（内線2631） MAIL：jinji@npa.go.jp
URL：https://www.npa.go.jp/about/recruitment/index.html

マイページにご登録の上、参加予約をお願いします！
マイページへのご登録は、右記QRコード又は下記URLから！

【URL】https://job.axol.jp/pm/s/npa_23/entry/agreement

【QRコード】
＜説明会の予約方法＞

個別訪問（希望分野の職員、若手職員、OB・OG訪問、人事課採用担当等）も絶賛受

付中です。採用活動に関する疑問・不安など個別に職員に聞いてみましょう！ご希望

の方は以下のメールアドレスに連絡先・希望する内容等を記載して送付してください。


