
□ 国家公務員採用一般職試験(大卒程度)合格者（技術系全区分、教養区分）
□ 第一級陸上無線技術士又は第一級総合無線通信士の資格保有者

□ 「公共の安全と秩序の維持」という警察の責務を全うするため、犯罪捜査活動
に必要な情報を収集します。
□ 集積した情報を多角的に研究し、より効率的に情報を集積するためのハード
ウェア及びプログラムの開発を行います。

□ 犯罪捜査用資機材の開発・設計・研究を行います。
□ 情報を集積するための施設の維持管理を行います。

警察活動における情報の集積・分析・研究を行うため、次の分野に関心のある人材
を募集しています。

警察庁 一般職技術系
職員募集案内２０２５

※ これらの技術・知識に自信がない方でも、これらの分野に興味があれば、研修期間を含め、
組織全体でバックアップする体制を整えています。さらに本人の希望次第で各種研修制度
を通じて能力を向上させることができます。

管区警察局 広域調整部

各個人の能力 ・ 特 技 を 活 か し 、 様 々 な分野 で活躍 で き る 職 場 です

【警察活動における技術的な事項】

採用区分

業務内容

求める人材

NPA
National Police Agency

電子回路を活用した電子技術

数学や統計学を活用した論理的な分析

英語などの外国語を利用した分析

データベースの構築やプログラミング
技術を活用した情報処理技術

サイバー空間における
分析及び技術支援



東北管区警察局総務監察・広域調整部
東北管区警察局総務監察・広域調整部警務課人事係
宮城県仙台市青葉区本町３丁目３番１号
TEL 022-221-7181（内線 2622・2623）

□ 採用後、同期採用の情報通信部職員と共に約３か月間、警察情報通信
学校に入校します。その後、勤務先で約半年間研修を受けます。
実務に従事後、本人の希望及び組織の必要性に応じて、情報システム
分野及び情報解析分野等における高度な研修や語学研修のほか、海外
大学院での研修を受ける機会があります。

□ 人事院規則に基づき「一般職の職員の給与に関する法律」が適用されます。
例：基本給 220,000円（行政職(一)１級25号俸）と地域手当等の各種手当及び交替制勤務に伴う諸手当が
支給されます。

□ 有給休暇は１月から12月までの１年間で20日間（１年目は15日間）付与され、前年に使用されずに繰り越し
た分を含めて、最大40日の休暇を取得できます。また、各種特別休暇及び育児休暇なども含め、休暇を取得
しやすく働きやすい職場です。

□ 宿舎については、本人の希望に応じて利用することが可能です。民間の賃貸住宅に入居する場合は、支払
額に応じた住居手当が支給されます。

お問い合わせ先

□ 通常勤務（１日７時間45分（週38時間45分））のほか、交替制勤務（原則と
して４週間につき８日の週休日を割り当て、１週間当たり平均38時間45分の
勤務時間）があります。

□ 職員一人ひとりの「ワークライフバランス」を推進しています。

技術革新が進む中で、常に新しいことに挑戦し、自己を高めていきたい方はぜひ我々と共に力を発揮して
みませんか？
日本の治安を守る警察職員の一人としての誇りをもって仕事に取り組み、共に充実した日々を送りましょう。

研修制度

勤務体系

給与・休暇等

採用担当者からの一言

National Police Agency

中部管区警察局総務監察・広域調整部
中部管区警察局情報通信部通信庶務課人事給与係
愛知県名古屋市中区三の丸２丁目１番１号
TEL 052-951-6000（内線 6031～6033）

近 畿 管 区 警 察 局 広 域 調 整 部
近畿管区警察局総務監察部警務課人事係
大阪市中央区大手前３丁目１番41号
TEL 06-6944-1234（内線 2632・2633）

九州管区警察局総務監察・広域調整部
九州管区警察局総務監察部・広域調整部警務課人事係
福岡県福岡市博多区東公園７－７
TEL 092-622-5000（内線 2632・2633）


